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Рабочие места (ед.) 
Работники, занятые на рабочих мес-
тах (чел.) 
из них женщин 
из них лиц в возрасте до 18 лет 
из них инвалидов 
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Администрация Даусузского 
сельского поселения 

Глава поселения 
Аппарат управления 

Заместитель главы поселения 
Главный специалист 
Специалист 1 разряда 
Ведущий специалист 

Техслужащая 
Инспектор БУС 
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проведена специальная оценка 
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Классы (подклассы) условий труда 
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Таблица2 
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